
ROP 80+20
Hayat Sigortası



Hayat sigortanızın amacı sevdiklerinize güvence sunmak. 
Peki daha fazlası olabilir mi? ROP 80+20 Hayat Sigortası’yla 
olabilir. Bu ürüne sahip olanlar bir yandan sevdiklerini korumanın 
iç huzurunu yaşarken diğer yandan risk gerçekleşmediği takdirde 
iadeli fırsatlar sayesinde paralarını ceplerinde tutarlar.

Size ‘‘En az on iki yıl boyunca yaşam kaybı riskine karşı 
sevdiklerinizi yüksek teminatlarla koruma altına alacağız ve  
bu süre içinde risk gerçekleşmezse 12 yıl boyunca ödediğiniz 
primlerin tamamını iade edeceğiz deseler inanır mıydınız, 
yoksa “Hayatta Olmaz” mı derdiniz? 

Yaşam Kaybı Teminatı, süre sonunda 
primlerinizin %80'ini iade eden Hayatta 
Kalma Teminatı ve tüm primlerinizi eksiksiz 
ödemeniz halinde devreye girecek olan 
Prim Ödeme Teşvik Ödülü’nü sunan ROP 
80+20 Hayat Sigortası ile artık bu mümkün! 

Sevdikleriniz
Güvende,
Primleriniz
Cebinizde Kalsın!



Neden ROP 80+20 Hayat Sigortası 
almalıyım?
Çünkü hepimiz güven içinde yaşamak isteriz. Ancak birçoğumuz da risk 
gerçekleşmediğinde sigorta süresi boyunca ödediği primlerin boşa gittiğini 
düşünür. İşte ROP 80+20 Hayat Sigortası bu yönde düşünenler için ideal 
çözüm üretiyor.

Yaşamın olası risklerine karşı 
sevdiklerini finansal koruma altına 

almanın getirdiği iç huzur

Vergi indirimi özelliği sayesinde ise 
%40'a varan maliyet avantajı

Risk gerçekleşmediği takdirde ise 
ödenen primlerin boşa gitmediği 
duygusu

Yaşam Kaybı Teminatı
Cinsiyete ve poliçe başlangıç tarihindeki 
yaşa bağlı olarak teminatlar aylık primin 
133-4.500 katı arasında değişir. Bu sayede 
makul primlerinizle yüksek teminatlara 
sahip olursunuz.

Yaş Kadın Erkek
18 4.500 2.355
35 1.666 1.287
63 170 133

Süre Sonu Hayatta Kalma 
Teminatı
Sigorta süresi sonunda risk 
gerçekleşmediği takdirde ABD Doları 
cinsinden ödediğiniz primlerin 
%80’ini size iade eder.

Süre sonunda risk gerçekleşmediği takdirde ödenen
primlerin %80'i, tüm primlerin eksiksiz ödenmesi halinde ise 
ödenen primlerin %100'ü iade“



Primleriniz, teminatlarınız ve ödülleriniz ABD Doları’na 
endekslidir. Siz primlerinizi Türk Lirası cinsinden 
ödeseniz bile ödediğiniz tutarlar ilgili tarihteki TCMB 
efektif döviz satış kuru üzerinden ABD Doları’na 
çevrilir ve teminatlarınız ile teşvik ödülünüz ABD 
Doları cinsinden belirlenir. 

Yaşam kaybı ve hayatta kalma teminatlarının yanı 
sıra tüm primlerini eksiksiz ödeyen poliçe 
sahiplerini ödediği primlerin %20'si tutarında ödül 
bekliyor. Bu ödüle ait gelir vergisi stopajı ise 
şirketimiz tarafından karşılanacaktır. 

Sigortanın yürürlüğe girmesini takip eden ilk 30 gün içinde tercih 
ederseniz poliçenizi sonlandırarak cayma hakkınızı kullanabilirsiniz. 
Cayma hakkınızı kullanmanız halinde ödemiş olduğunuz primleriniz 
herhangi bir kesintiye uğramadan size iade edilir.
Cayma hakkını belirtilen süre içerisinde kullanmamanız ve bu süre 
geçtikten sonra erken ayrılma talebinizin olması halinde uygulanacak 
kesinti oranlarını ve detayları ürün özel şartları ve/veya tekliflerim 
sayfasından görebilirsiniz.

Prim Ödeme Teşvik Ödülü

Dövize Endeksli Olma Özelliği

Cayma Hakkı

Tenzil hakkını elde etmiş poliçe sahipleri primlerinin 
%50 'ye kadar indirebilme hakkına sahip olmakla 
birlikte bu hakkı kullanmayıp onun yerine 
teminatlarından vazgeçmeden prime ara verme 
haklarını da kullanabilirler.
Bu konu ilgili detaylar için lütfen ürün özel şartlarını 
inceleyiniz. 

Prime Ara Verme Hakkı



Vergi Avantajı

Ödediğiniz primleri yasal limitler çerçevesinde, her 
sene vergiye tabi olan gelirinizden indirerek %15 
ile %40 arasında değişen avantajlara sahip 
olabilirsiniz. Söz konusu avantajların yasal 
çerçevesi 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu'nun 63. 
ve 89. maddelerinde açıklanmaktadır.
Yaşam Kaybı Teminatı VİV kurallarına tabidir. 

Aylık Brüt Ücret

Ödenen Hayat Sigorta Primi (Aylık)

Aylık Brüt Ücretin %15’i

Aylık Brüt Ücret

Yıllık Gelir (40.000 TL x 12)

Vergi Matrahından İndirilebilecek Maksimum 
Prim Tutarı (Brüt Ücret x %15)

Yıllık Limit

Aylık Ödenen Hayat Sigorta Primi

Poliçenin Yıllık Prim Tutarı (100 ABD Doları x 12)

Varsayılan Yıllık Ortalama Kur 

Varsayılan Yıllık TL Prim Tutarı (33 x 1.200)

Gelir Vergisi Oranı (*)

Yıllık Vergi Avantajı (39.600 TL x %100 x %27)

(*) %27’lık vergi dilimi üzerinden örnek olarak hesaplanmıştır. 
Bireylerin gelir vergisi oranı artan oranlı tarife olduğu için yıl içinde 
değişiklik gösterir.

40.000 TL

480.000 TL

6.000 TL

Yıllık Brüt Asgari Ücret

100 ABD Doları

1.200 ABD Doları

33 TL

39.600 TL

%27

10.692 TL

40.000 TL

100 USD

6.000 TL

Ödediğiniz primin %100'ünü
vergi indiriminde kullanabilirsiniz.

Vergi Avantajı Tablosu



Faaliyetine -Ankara Emeklilik ve Hayat Şirketi’nin Aegon Grup 
tarafından satın alınmasının ardından- 2008 yılında başlayan 
şirketimiz; benzersiz ürünleri ve yenilikçi yaklaşımıyla sektörde 
birçok ilki hayata geçirmiştir. Yenilikçi ürünleriyle sektöre adım 
attığı 2009 yılının sonunda binde 4.7 olan pazar payını, 2024 
yılı Eylül ayı itibarıyla yüzde 12.88 seviyesine çıkararak sektörde 
en hızlı büyüyen hayat sigortası şirketi olma başarısını 
yakalamıştır. 

Şirketimiz, merkezi Viyana'da bulunan -200 yıllık geçmişi ve 30 
ülkede 50 sigorta şirketi, 25.000’den fazla çalışanı ile- Orta ve 
Doğu Avrupa'nın lider sigorta grubu “VIENNA INSURANCE 
GROUP” ailesine Nisan 2022 yılında katılmıştır. 

İsim değişikliğini Ekim 2022 tarihinde tamamlayarak Viennalife 
Emeklilik ve Hayat A.Ş. adını alan şirketimiz;  temel aldığı 
ilkelerden hareketle, insana, teknolojiye, akıllı iş süreçlerine ve 
etkin dağıtım kanallarına yaptığı yatırımlardan aldığı güç ile 
daha büyük başarılara imza atma heyecanını taşımaktadır.

Bini aşkın finansal danışman/uzmandan oluşan doğrudan satış 
ekibi, altı yüzü aşkın geniş acente ağı, iş birliği yaptığı altı 
banka ve en son teknolojik çözümlerle desteklenen satış 
platformları ile insanların yaşam döngülerinde ihtiyaç 
duydukları finansal çözümleri sunan Viennalife, sektöre yeni bir 
soluk ve anlayış getirmektedir.

Çalışma hayatının her alanında önce insan ilkesi ile hareket 
eden Viennalife, çalışma arkadaşlarının, iş ortaklarının ve 
müşterilerinin karşılaştıkları zorluklarda onların hayatlarını 
kolaylaştıracak, poliçelerin devamlılığını sağlayacak birçok 
yenilik ve esneklik getirmiştir. Viennalife bu çabalarıyla, prim 
üretimi ve kârlılığın yanı sıra, müşteri tavsiye skoru ve iş 
ortakları ile çalışan memnuniyet skorlarını da yükseltmeyi 
başarmıştır.

Önemseyen, koruyan, destekleyen, güç veren yapısıyla 
Viennalife, hayatı huzurla kucaklamanıza yardımcı olur.



Destekler
Hayatın zorlukları karşısında, ihtiyaç anında sağladığı özel 
desteklerle bunların üstesinden gelinmesine yardımcı olur.

Kucaklar
Ortak akılla yönetimi, çeşitliliği, açık fikirliliği ve yenilikçiliği 
güçlü yönlerin kaynağı olarak tanımlayarak tüm paydaşları 
kucaklar.

Korur
Sunduğu yenilikçi ürünler ve çözümler ile varlıkların, 
gelirlerin, birikimlerin ve sağlıkların bir başka deyişle 
geleceğin korunmasına yardımcı olur.

Güç Verir
Sözünü tutan duruşu ve güçlü mali yapısıyla, ihtiyaç anında 
yanınızda güçlü bir yol arkadaşı olduğunu hissettirir.

Önemser
Müşterilerinden çalışanlarına, iş ortaklarına ve tedarikçilerine 
kadar tüm paydaşlarının ihtiyaçlarını, mutluluklarını, iç 
huzurlarını önemser. Strateji, ürün ve hizmetlerini insan 
odaklı bir yaklaşımla tasarlar.
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