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%80'ini iade eden Hayatta Kalma Teminati ve tim \

primlerinizi eksiksiz 6demeniz halinde devreye

ROP 80+40 Azalan Teminc
Hayat Sigortasi

Size “On iki yil boyunca yasam kaybi riskine karsl
sevdiklerinizi ylksek teminatlarla koruma altina alacagiz ve

bu siire icinde risk gerceklesmezse 12 yil boyunca 6dediginiz SeVd | klerl NIZ
primlerin fazlasini iade edecegiz deseler inanir miydiniz, oo
yoksa "Hayatta Olmaz” mi derdiniz? Guvendel
Primleriniz
iebinizde Kalsin!

Peki daha fazlasi olabilir mi? ROP 80+40 Azalan Teminatli

girecek olan Prim Odeme Tesvik Oduli'nt sunan . L i Hayat Sigortasi'yla olabilir. Bu tiriine sahip olanlar bir yandan
ROP 80+40 Azalan Teminatl Hayat Sigortasi ile \ T e T . o5 q
; ~ sevdiklerini korumanin i¢ huzurunu yasarken diger yandan risk

artik bu mimkun!

gerceklesmedigi takdirde iadeli firsatlar sayesinde paralarini
ceplerinde tutarlar.




Neden ROP 80+40 Azalan Teminatl ) Yasam Kaybi Teminati O Siire Sonu Hayatta Kalma

Hayat Sigortasi almaliyim? ._ Cinsiyete ve police baslangic tarihindeki U_ Teminati

W g yasa baglh olarak belirlenen yasam kaybi Sigorta slresi sonunda risk
Cunkl hepimiz glven icin yasamak isteriz. Ancak bircogumuz da risk * | r B teminati, police yildéniimlerinde baslangicta gerceklesmedigi takdirde ABD Dolari
gerceklesmediginde sigorta stiresi boyunca 6dedigi primlerin bosa gittigini belirtilen sabit miktar kadar azalir. cinsinden 6dediginiz primlerin

distinir. Iste ROP 80+40 Azalan Teminatli Hayat Sigortasi bu yénde %80'ini size iade eder.

distnenler icin ideal ¢ozim Uretiyor.

Yasamin olasi risklerine karsi

sevdiklerini finansal koruma altina

almanin getirdigi i¢ huzur I

Sure sonunda risk gerceklesmedigi takdirde 6denen
primlerin %80'i, tim primlerin eksiksiz ddenmesi halinde ise

. Risk gerceklesmedigi takdirde ise
ddenen primlerin %120'si iade

o6denen primlerin bosa gitmedigi

I duygusu

Vergi indirimi 6zelligi sayesinde ise

%40'a varan maliyet avantaji




Prim Odeme Tesvik Odiilii

Yasam kaybi ve hayatta kalma teminatlarinin yani
sira tum primlerini eksiksiz 6deyen police
sahiplerini 6dedigi primlerin %40'i tutarinda oddil
bekliyor. Bu 6diile ait gelir vergisi stopaji ise
sirketimiz tarafindan karsilanacaktir.

Dévize Endeksli Olma Ozelligi

Primleriniz, teminatlariniz ve 6dilleriniz ABD Dolari'na
endekslidir. Siz primlerinizi Turk Lirasi cinsinden
odeseniz bile 6dediginiz tutarlar ilgili tarihteki TCMB
efektif doviz satis kuru tizerinden ABD Dolari'na
cevrilir ve teminatlariniz ile tesvik édaliniz ABD
Dolari cinsinden belirlenir.
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Prime Ara Verme Hakki

Tenzil hakkini elde etmis polige sahipleri primlerinin
%50 'ye kadar indirebilme hakkina sahip olmakla
birlikte bu hakkr kullanmayip onun yerine
teminatlarindan vazge¢cmeden prime ara verme
haklarini da kullanabilirler.

Bu konu ilgili detaylar icin lGtfen Grln Ozel sartlarini
inceleyiniz.

s

Cayma Haklki <=

Sigortanin yUrirlige girmesini takip eden ilk 30 glin iginde tercih
ederseniz poli¢enizi sonlandirarak cayma hakkinizi kullanabilirsiniz.
Cayma hakkinizi kullanmaniz halinde 6demis oldugunuz primleriniz
herhangi bir kesintiye ugramadan size iade edilir.

Cayma hakkini belirtilen sire igerisinde kullanmamaniz ve bu siire
gectikten sonra erken ayrilma talebinizin olmasi halinde uygulanacak
kesinti oranlarini ve detaylari irlin 6zel sartlari ve/veya tekliflerim
sayfasindan gorebilirsiniz.
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Vergi Avantaji

Odediginiz primleri yasal limitler cergevesinde, her
sene vergiye tabi olan gelirinizden indirerek %15
ile %40 arasinda degisen avantajlara sahip
olabilirsiniz. S6z konusu avantajlarin yasal
cergevesi 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'nun 63.
ve 89. maddelerinde aciklanmaktadir.

Yasam Kaybi Teminati VIV kurallarina tabidir.

Odediginiz primin %100'iinii
vergi indiriminde kullanabilirsiniz.

Ornek \
Aylik Briit Ucret 40.000 TL 0/0
Odenen Hayat Sigorta Primi (Aylik) 100 USD =
[ &
. | =
Aylik Briit Ucretin %15'i 6.000 TL = =
| = -

Vergi Avantaji Tablosu
Aylik Briit Ucret

40.000 TL

Yillik Gelir (40.000 TL x 12)

480.000 TL

Vergi Matrahindan indirilebilecek Maksimum
Prim Tutari (Briit Ucret x %15)

6.000 TL

Yillik Limit

Yillik Briit Asgari Ucret

Aylik Odenen Hayat Sigorta Primi

100 ABD Dolari

Policenin Yillik Prim Tutari (100 ABD Dolari x 12)

1.200 ABD Dolari

Varsayilan Yillik Ortalama Kur 33TL
Varsayilan Yillik TL Prim Tutari (33 x 1.200) 39.600 TL
Gelir Vergisi Orani (*) %27

10.692 TL

Yillik Vergi Avantaji (39.600 TL x %100 x %27)

(*) %27'Iik vergi dilimi tizerinden 6rnek olarak hesaplanmistir.
Bireylerin gelir vergisi orani artan oranli tarife oldugu igin yil icinde
degisiklik gosterir.




Viennalife

Faaliyetine -Ankara Emeklilik ve Hayat Sirketi'nin Aegon Grup
tarafindan satin alinmasinin ardindan- 2008 yilinda baglayan
sirketimiz; benzersiz Urtnleri ve yenilikci yaklasimiyla sektorde
bircok ilki hayata gecirmistir. Yenilikgi trtnleriyle sektore adim
attig1 2009 yilinin sonunda binde 4.7 olan pazar payini, 2024 yil
Eylul ayi itibaryla ylizde 12.88 seviyesine ¢ikararak

sektorde en hizli biytyen hayat sigortasi sirketi olma basarisini
yakalamistir.

Sirketimiz, merkezi Viyana'da bulunan -200 yillik ge¢misi ve 30
Ulkede 50 sigorta sirketi, 25.000'den fazla calisani ile- Orta ve
Dogu Avrupa'nin lider sigorta grubu “"VIENNA INSURANCE
GROUP" ailesine Nisan 2022 yilinda katilmistir.

Isim degisikligini Ekim 2022 tarihinde tamamlayarak Viennalife
Emeklilik ve Hayat A.S. adini alan sirketimiz; temel aldigi
ilkelerden hareketle, insana, teknolojiye, akilli is streclerine ve
etkin dagitim kanallarina yaptigi yatirimlardan aldigi gig ile
daha buyuk basarilara imza atma heyecanini tasimaktadir.

Bini askin finansal danisman/uzmandan olusan dogrudan satis
ekibi, alti ylzu askin genis acente agy, is birligi yaptigi alti
banka ve en son teknolojik coziimlerle desteklenen satis
platformlari ile insanlarin yasam ddéngtilerinde ihtiyag
duyduklari finansal ¢céziimleri sunan Viennalife, sektore yeni bir
soluk ve anlayis getirmektedir.

GCalisma hayatinin her alaninda 6nce insan ilkesi ile hareket
eden Viennalife, calisma arkadaslarinin, is ortaklarinin ve
musterilerinin karsilastiklari zorluklarda onlarin hayatlarini
kolaylastiracak, policelerin devamliligini saglayacak bircok
yenilik ve esneklik getirmistir. Viennalife bu ¢abalariyla, prim
uretimi ve karliligin yani sira, musteri tavsiye skoru ve is
ortaklari ile calisan memnuniyet skorlarini da yukseltmeyi
basarmistir.

Onemseyen, koruyan, destekleyen, giic veren yapisiyla
Viennalife, hayati huzurla kucaklamaniza yardimci olur.




%' Onemser

- Musterilerinden calisanlarina, is ortaklarina ve tedarikgilerine
kadar tim paydaslarinin ihtiyaglarini, mutluluklarini, i¢
huzurlarini 6nemser. Strateji, Griin ve hizmetlerini insan
odakli bir yaklasimla tasarlar.

@ Destekler
Hayatin zorluklari karsisinda, ihtiyag aninda sagladigi 6zel

desteklerle bunlarin tstesinden gelinmesine yardimci olur.

v Korur
Sundugu yenilikgi Grtinler ve ¢oziimler ile varliklarin,

gelirlerin, birikimlerin ve sagliklarin bir baska deyisle
gelecegin korunmasina yardimci olur.

Giig Verir

Sozlind tutan durusu ve glgli mali yapisiyla, ihtiyag aninda
yaninizda giiclu bir yol arkadasi oldugunu hissettirir.

? Kucaklar
Ortak akilla yonetimi, gesitliligi, acik fikirliligi ve yenilikciligi

glcli yonlerin kaynagi olarak tanimlayarak tim paydaslar
kucaklar.
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